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2024 年 3月 12日 

 

「健康経営優良法人 2024（大規模法人部門）」認定を 

5 年連続で取得 
 

 

協和ファーマケミカル株式会社は、昨年に引き続き、従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取

り組んでいる法人として、3 月 11 日（月）に経済産業省と日本健康会議により、「健康経営優良法人 2024

（大規模法人部門）」の認定を受けました。 

健康経営優良法人認定制度とは、地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進の取

組をもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

協和ファーマケミカル株式会社では、CSV 経営の重点課題の一つである「健康」について「ACE－KPC 活動

2027」を掲げ、社員一人ひとりが成長し能力を発揮できる環境を整備し、「生産性の向上」「企業価値増大」「心

身の健康」「ワークとライフの充実」を目指しています。この活動を通じ、健康体験イベント、健康セミナーの開催、運

動の機会の提供などに取り組んできました。 

今後も、積極的に健康づくりを行う環境・機会をつくり、生活習慣病などの疾病予防の取り組みを推進してい

きます。 

協和ファーマケミカルの健康経営の取組み https://www.kyowa-pharma.co.jp/csvsdgs/ 

 

私たち協和ファーマケミカルは、製薬会社様の「薬づくりの最高に頼れるパートナー」となるべく、有機合成技術を

核とした薬づくりに誠実に取り組み、皆さまの期待を上回る提案によって、世界の人々の健康と笑顔を実現してい

きます。 

 

 

※KPC とは協和ファーマケミカル株式会社の略称です。 
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